
L’impact carbone de votre entreprise coopérative c’est : 

 

Un enjeu économique : 

− Les ressources en énergie fossiles sont épuisables et 

de plus en plus chères... 

− Le PNAQ, la loi POPE, la taxe carbone… La réglemen-

tation sur les émissions de CO2 continue de se durcir 

et a un coût ! 

− L’étiquetage carbone des produits alimen-

taires est en route ! Carbon Trust en Angle-

terre, WFA en Australie, Casino en France …  

 

Un enjeu environnemental : 

− L’augmentation de la concentration des GES entraîne 

un dérèglement climatique que l’on commence déjà à 

observer 

− Ajouter un indicateur pertinent à votre démarche de 

management environnemental  

 

 

 

Un enjeu social : 

− Un demande de plus en plus forte du consommateur 

de produits plus respectueux de l’environnement 

− Une action qui va dans le sens du développement du-

rable 

Réduire sa dépendance énergétique et anticiper les contraintes 

de demain  

Evolution de la concentration atmosphé-

rique en CO2 et projections 

Source : Climate Change 2001, Synthesis report, IPCC, 2001 

Alors ANTICIPEZ !! 

Aujourd’hui, c’est l’ensemble du secteur de la distribution qui 

travaille à une méthode commune d’indice carbone. Demain, ce 

sera un nouveau critère des cahiers des charges des produits ! 



Une méthode globale et opérationnelle  

 

pour : 

 

- Mesurer la fragilité économique de votre entreprise 

- Se préparer à un contexte règlementaire plus sévère 

- Anticiper les demandes du consommateur et du sec-

teur de la distribution 

 

L’ADEME à mis au point une méthode pour quantifier votre impact 

carbone afin de déceler vos leviers d’action 

Emissions par poste Impact financier d'une hausse du prix du pétrole

Contact :  
Héloïse Augros 

haugros@cdf-raa.coop 
04 72 69 91 91 

Le Bilan Carbone™  

par : 
 

- la quantification de l’impact (par poste et par péri-

mètre) sur l’effet de serre 

- l’identification des postes de l’entreprise les plus 

« émetteurs » 

- la proposition des voies de réduction 

- un suivi dans le temps à l’aide d’indicateurs 

Une opération collective permettant de : 

 

− Bénéficier d’une formation collective à la méthode 

− Etre accompagné par un prestataire agréé 

− Mutualiser la recherche de financements et d’informations 

− Echanger sur les résultats et axes de progrès envisageables 

− Réaliser des ateliers thématiques (PDE, éco-conception, économies 

d’énergies…) 

 

 

 

Une méthode reconnue : 
 

Bonduelle, Legrand, le groupe La Poste, LVMH, RATP, Veolia, Alcatel, Conseil Régional Ile de France, le 

Conseil Interprofessionnel des Vins de Bordeaux, le Comité Interprofessionnel du Vin de Champagne,  Car-

refour, Casino,  Cognac Hennessy... 

Ce que propose Coop De France Rhône Alpes Auvergne : 


